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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome 
Indirizzo 
Telefono 

Fax 
E-mail 

 
Nazionalità 

Data di nascita 

 AVV. ENRICO MARIA CANZI 
Via Fontana, 4, 20122 Milano 
+39 02.5992101 
+39 02.55181791 
enrico.canzi@studioisolabella.it; 
enricomaria.canzi@cert.ordineavvocatimilano.it 
Italiana 
16 Novembre 1978 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da – a)  OTTOBRE 2003 - OGGI 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Studio Legale Associato Isolabella – via Fontana, 4, 20122 Milano Mi 

• Tipo di azienda o settore  Studio legale 
  

• Tipo di impiego, 
principali mansioni e 

responsabilità 

 Avvocato presso lo Studio Legale Associato Isolabella ove, dall’ottobre 
2003, mi occupo esclusivamente di diritto penale con particolare 
riferimento al diritto penale dell’economia. In questi anni mi sono 
occupato, sia in ambito giudiziale che stragiudiziale, di diverse aree 
della materia, maturando esperienza nell'ambito del diritto penale 
commerciale, del diritto penale fallimentare, del diritto penale 
ambientale, della responsabilità amministrativa delle persone 
giuridiche (D.Lgs. 231/01) ivi compresa la predisposizione di modelli 
Organizzativi ex art. 6 D.Lgs. 231/01, dei reati colposi inerenti 
l’infortunistica sul lavoro e la responsabilità penale degli esercenti le 
professioni sanitarie. Particolarmente rilevante l’assistenza in prima 
persona ad un noto Gruppo Bancario nell’ambito dei procedimenti 
penali scaturiti dal dissesto di Parmalat. 

 
 

• Date (da – a)  2008 - OGGI 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Sole 24 Ore Business School “Master in Diritto e Impresa” – via Monte 

Rosa, 91, 20149 Milano Mi 
• Tipo di azienda o settore  Business School 

  
• Tipo di impiego, 

principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente con cadenza annuale del corso “Master in Diritto e Impresa” 
del Sole 24 Ore S.p.A., ove ho trattato i seguenti argomenti: 
“Responsabilità amministrativa delle persone giuridiche ex D.Lgs. 
231/01”, “I reati Fiscali”, “I reati Societari”, “Le fattispecie di 
Market Abuse”. 
 
 
 

 



   
 
                 • Date (da – a)        2017 - OGGI 
      • Nome e indirizzo del       Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano 
                datore di lavoro 
 
• Tipo di azienda o settore       Master 

 
   • Tipo di impiego,        Docente del Master di II Livello di “Diritto Penale dell’impresa”. 

          principali mansioni e  
                    responsabilità 
 
 
 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2014 – APRILE 2018 
• Tipo di azienda o settore  Private Banking 

  
• Tipo di impiego, 

principali mansioni e 
responsabilità 

 Ho ricoperto la carica di membro dell’Organismo di Vigilanza di cui al 
D.Lgs. 231/01 di una Private Banking.  
 
 
 

    
• Date (da – a)  2017 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Università degli Studi di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Corso di Perfezionamento 
  

• Tipo di impiego, 
principali mansioni e 

responsabilità 

 Docente del Corso di Perfezionamento in “Responsabilità da reato 
degli enti collettivi ex D.Lgs. n. 231/2001”. 

 
• Date (da – a)  MARZO 2014 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 AFGE 

• Tipo di azienda o settore  Ente no profit 
  

• Tipo di impiego, 
principali mansioni e 

responsabilità 

 Relatore al Convegno AFGE: “Il rischio di usura nella concessione dei 
finanziamenti bancari tra responsabilità civili e penali”. 

 
                                                            
• Pubblicazioni recenti  - Sistema 231: “L’aggravante della violazione delle norme in 

materia di salute e sicurezza dei lavoratori secondo la Sentenza 
della Cassazione relativa alla strage di Viareggio” (2022). 

- Sistema 231: “La tutela della salute e della sicurezza dei 
lavoratori (caso UBER): una nuova prospettiva?” (2021). 

- Ambiente e Sicurezza: “La responsabilità 231? Va provata con 
rigore” (2020). 

- Ambiente e Sicurezza: “Storia di una colpa tenue passato in 
giudicato” (2019). 

- Le Fonti Legal: “Il rischio di usura nei contratti bancari, dalla 
commissione di massimo scoperto ai derivati” (2018). 

- Le Fonti Legal: “La Cassazione penale si esprime sul nuovo 
disastro ambientale” (2018). 



   
- Ambiente e Sicurezza: “Anche il lavoratore deve fare la sua 

parte” (2017). 
- Ambiente e Sicurezza:“La responsabilità della committenza se 

l’infortunato è un dipendente dell’impresa appaltatrice dei 
lavoratori” (2015). 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 
 
 
 

• Date (da – a) 

 23 Ottobre 2008 
Iscrizione all’Albo degli Avvocati di Milano 
 
 
Luglio 2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Milano 

• Principali materie / 
abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Facoltà di Giurisprudenza 

• Qualifica conseguita 
 
 
 
 

 Laurea in Diritto Penale commerciale. 
Tesi: La tutela penale della sicurezza sul lavoro. Effettività e 
prospettive di riforma (possibili applicazioni del D.Lgs. 231/01 alla 
materia della sicurezza sul lavoro). 
 

• Date (da – a)  Giugno 1998 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Don Carlo Gnocchi di Carate Brianza 

• Principali materie / 
abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Liceo Classico 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Classica 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma 

non necessariamente 
riconosciute da certificati 

e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiano 
 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese 
• Capacità di lettura  buona 

• Capacità di scrittura  buona 
• Capacità di espressione 

orale 
 buona 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 

 Sono in grado di lavorare sia in autonomia sia in team. Mantengo 
sempre buoni rapporti con colleghi e datori di lavoro. Mi ritengo un 
professionista serio ma con il sorriso e collaborativo. 



   
multiculturale, occupando 

posti in cui la 
comunicazione è 

importante e in situazioni 
in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad es. 
cultura e sport), ecc. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; 

sul posto di lavoro, in 
attività di volontariato (ad 

es. cultura e sport), a 
casa, ecc. 

 Sono una persona volenterosa, determinata, responsabile e con buoni 
doti organizzative. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, 

attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 Utilizzo del pacchetto Office. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno 

ecc. 

 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

 

 
PATENTE O PATENTI  B 

 
  

 
 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e 
all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali. 
 
 
Data        Firma 
Milano, 7 aprile 2023 


