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INFORMAZIONI PERSONALI Giulio Mosetti 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEDE UFFICIO LEGALE 

 

Giulio Mosetti 
331 6817865 

 Via dei Grabizio n. 11/E – 34170 Gorizia  

331 6817865 

 giulio.mosetti@studiolegalemc.com 
 

Sesso Maschile | Data di nascita 22.03.1965 | Nazionalità Italiana 

 

Corso Italia n. 90/2 Gorizia 

Via Vittorio veneto, n. 28 Udine 

Via Brusafiera n. 12, Pordenone 

 

0481-34653 / 0432- 44228 

fax:   0481 549927 
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 
 

dal 2012 ad oggi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       dal 2000 ad oggi 

Socio fondatore 

Dello Studio associato Mosetti Compagnone  

Lo studio, nel suo complesso, si occupa principalmente di Diritto del lavoro, Sindacale e Previdenziale; 
attività di consulenza in materia di riorganizzazione, ristrutturazione e gestione delle risorse umane; 
relazioni industriali e sindacali; consulenza in ambito di sicurezza sui luoghi di lavoro; assistenza in 
ambito di ammortizzatori sociali; consulenza ed assistenza in materia di responsabilità degli enti ex 
D.Lgs. 231/01. 

L’avv. Mosetti, in particolare, si occupa della materia sindacale e della consulenza stragiudiziale 
(procedimenti disciplinari, assunzioni, licenziamenti, modifiche di mansioni e più in generale tutto 
quanto attiene alla materia dei rapporti con il personale e della gestione delle risorse umane) a 
beneficio delle (e presso le) aziende. Oltre a ciò lo stesso si occupa di sicurezza sui luoghi di lavoro e 
di Responsabilità degli Enti ai sensi del D.Leg.vo 231/01 (predisposizione modelli organizzativi, 
organismo di vigilanza). Egli vanta ormai una notevole esperienza anche per quanto riguarda la 
complessa materia degli ammortizzatori sociali, gestendo l’intera procedura, dirigendo le trattative 
sindacali, interfacciandosi con le associazioni di categoria, con gli enti locali e gli istituti previdenziali. 
In tale ambito lo stesso ha maturato, nel corso della propria attività consulenziale, anche quella 
inerente, più in generale, alla riorganizzazione, ristrutturazione e conseguente gestione ordinaria del 
personale. 

 

Socio AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani)  

Cassazionista dal 14.12.2012 
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Legale della Cisl fino al 2007 
Legale della Cisl regionale per le cause di mobbing fino al 2007 
Legale dell’Unione Cooperative della Provincia di Gorizia fino al 2007 
Legale di Confartigianato Gorizia 
Legale di Confcooperative Udine 
Legale di Confcooperative Regionale FVG 
Consigliere di Amministrazione dell’Apt dal 2004 al 2007 
Consigliere di Amministrazione di Friulia SGR dal 2007 
Consulente Istituri bancari 
Consulente strategico di riferimento per oltre quaranta aziende in materia di diritto del lavoro e di 
relazioni sindacali e industriali 
Svolge la funzione di Presidente negli Organismi di Vigilanza Collegiali, nonché Organo Monocratico 
ai sensi del D.Lgs. 231/01 per tredici aziende. 
 
 

 

2013-2019 Formatore 
 
Attività di relatore nei seguento convegni organizzati dallo Studio Legale Mosetti-Compagnone: 
 

- “Jobs Act: In che direzione va il mondo del lavoro? “Anno 2015; 
 

- “Verso un diritto del lavoro sempre più in mano all’auonomia negoziale” Anno 2016; 
 

- “Il contratto collettivo come strumento di recupero delle efficienze e della produttività. 
Esperienza e Istituti” Anno 2017; 

 
- “Obblighi” Anno 2018; 

-  
- “Deroghe” Anno 2019. 

 

Attività di docenza presso Confindustria Udine: 

- Docente per il corso di aggiornamento di diritto del lavoro “Orario di lavoro e part time” 

- Docente per il corso di aggiornamento di diritto del lavoro “Il Decreto Legislativo n. 231/01” 

- Docente per il corso di aggiornamento di diritto del lavoro “Rinunce, transazioni, dimissioni e 
risoluzione contrattuale” 

- Docente per il corso di aggiornamento per il diritto del lavoro “Appalti e distacco” 

- Docente per il corso di aggiornamento per di diritto del lavoro “Formazione dirigenti” 

- Docente per il corso di aggiornamento per il diritto del lavoro “Membro dell’Organismo di 
Vigilanza: il decreto legislativo 231/01”. 

 

Attività di docenza presso Formindustria 

- Docente in II Modello Organizzativo D.Lgs. 231/01 

- Docente per il cordo di responsabile e addetto del servizio di prevenzione e protezione 
“Modulo A di base per RSPP e ASPP” 

Attività di moderazione presso L’Ordine degli Avvocati di Gorizia durante l’incontro formativo sul tema 
“La riforma degli ammortizzatori sociali” 

Partecipazione all’incontro formativo presso l’Ordine degli avvocati di Gorizia sul tema “Licenziamenti: 
tra problematiche sostanziali e processuali, quale futuro per il Rito Fornero?” 

Partecipazione al Convegno nazionale sul tema “I poteri dell’Imprenditore e il controllo giudiziale” 
presso l’Università Ca’ Foscari. 
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Dal 2010-2012 Formatore  

- Docenza in 4 incontri presso Confindustria Trieste sulla costituzione, gestione e scioglimento 
del rapporto di lavoro subordinato e parasubordinato ai responsabili delle risorse umane di 
diverse aziende associate 

- Docenza presso Confindustria Udine sul trasferimento d’azienda nel 2010 ai responsabili 
delle risorse umane delle diverse aziende associate 

- Docenza in 2 incontri presso Confindustria Udine nel 2011 in materia di sicurezza sui luoghi 
di lavoro e applicazione del decreto legislativo 231/01 in materia di responsabilità degli enti 

- Docenza in 4 incontri presso Confindustria Udine nel 2012 per datore di lavoro, dirigente, 
responsabile e addetto al Servizio di Prevenzione e Protezion- Modulo A – accordo Stato 
regioni 

- Docenza presso Confindustria nel 2012 in materia di orario di lavoro e part time 

- Docenza presso Confindustria Udine in materia di rinunce e transazioni 

 

Dal 2008  Membro dell’Organismo di Vigilanza  

Presso Istituti bancari e varie aziende industriali e manufatturiere 

 

Nel 2005  Formatore 

- Docenza a delegati sindacali presso il centro studi di Palmanova sulla Riforma Biagi 

- Docenza presso lo IAL di Pordenone sul diritto di accesso agli atti e privacy ai dipendenti 
dell’Ente Provincia di Pordenone 

Nel 2004  Formatore 

- Docenza presso master di Diritto del Lavoro dell’Università di Trieste 

- Docenza per 3 incontri con gli imprenditori isontini presso la CCIAA di Gorizia aventi ad 
oggetto i contratti in generale e la Riforma Biagi 

- Docenza presso l’IRES FVG sui contratti di lavoro e la busta paga 

- Docenza per una giornata di formazione sullo Statuto dei Lavoratori presso lo Ial di Gemona 
del Friuli 

- Docenza presso lo Ial di Trieste per una serie di 5 incontri relativi a diritto sindacale a 
delegati sindacali del Pubblico Impiego  

- Docenza presso lo Ial di Gorizia sullo Statuto dei Lavoratori ai dirigenti della Fiba 

- Docenza in materia di diritto amministrativo “Codice della privacy e diritto di accesso agli atti” 
al personale civile della Prefettura e Questura di Gorizia 

 

Nel 2003 Formatore 
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- Corso di formazione sullo Statuto dei Lavoratori presso lo Ial di Monfalcone 

- Corso di formazione in materia di Statuto dei Lavoratori presso lo Ial di Pordenone 

- Docenza presso lo Ial di Gorizia avente ad oggetto gli aspetti giuridici del commericio via 
internet organizzato dalla CCIAA di Gorizia 

- Docenza presso il MIB di Trieste in materia di diritto del lavoro con specifico riguardo ai 
contratti di lavoro indirizzati alla nuova imprenditoria femminile 

- Docenza presso il MIB di Trieste in materia di diritto del lavoro con specifico riguardo alle 
normative relative ai rapporti tra datore di lavoro e dipendente diretto alla nuova 
imprenditoria 

 

Dal 1997 al 2002 Formatore 

- Corso di formazione sullo Statuto dei Lavoratori presso lo Ial di Monfalcone 

- Corso di formazione in materia di Statuto dei Lavoratori presso lo Ial di Pordenone 

- Docenza in due corsi REC e sicurezza sui posti di lavoro presso lo Ial di Gorizia 

- Docenza per l’anno 2000/2001 presso lo Ial di Gorizia nel corso di Agenti e Rappresentanti 
di commercio e relativi esami finali 

- Docenza per l’anno 2000/2001 in tre corsi relativi al contratto di apprendistato presso 
l’Ascom di Gorizia e l’Associazione artigiani di Monfalcone 

- Docenza per l’anno 2001/2002 in due corsi di Agente e Rappresentante di commercio 
presso lo Ial di Gorizia 

- Docenza per l’anno 2001/2002 in un corso di agenti immobiliari presso lo Ial di Gorizia 

- Docenza presso lo Ial di Gorizia per una giornata sul lavoro interinale su richiesta della 
Manpower 

- Docenza presso la FIPAV in materia di Responsabilità giuridica del dirigente di società 
sportiva 

- Docenza presso IRES di Udine in corso post laurea su avvio d’impresa in materia di diritto 
del lavoro 

- Docenza in materia di diritto penale militare alle nuove reclute presso l’Aeroporto G. Allegri di 
Padova 

- Docenza al corso formativo per agenti e rappresentanti di commercio presso l’IRFOP di 
Gradisca d’Isonzo 

- Docenza al corso formativo per agenti mediatori immobiliari presso l’IRFOP di Gradisca 
d’Isonzo per gli anni 1997/1999 

- Docenza al corso formativo di amministratori di condominio presso l’Enfap di Gorizia 

- Docenza di maturità integrata presso l’Enfap di Gorizia in due classi dell’Istituto superiore per 
il turismo a Monfalcone negli anni 1997/1999 

- Docenza presso lo Ial Fvg di Gorizia al corso formativo di Politiche Giovanili 

- Docenza nel corso di Agenti e rappresentanti di commercio presso lo Ial di Gorizia e relativi 
esami finali 

- Docenza in due corsi REC e sicurezza sui posti di lavoro presso lo Ial di Gorizia 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 

 

COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 
 

Dal 2002 Relatore 
- seminario organizzato dalla CCIAA di Gorizia sulle novità apportate dalla riforma Biagi in 

materia di diritto del lavoro 

- seminario organizzato dalla Cisl di Gorizia sulle novità apportate della riforma Biagi in 

materia di diritto del lavoro 

- convegno sulle riforme derivanti dalla Legge Bossi-Fini sul territorio di confine di Gorizia 

- seminario sul mobbing e sull’onere della prova di tale fenomeno presso il Centro Studi di 

Palmanova 

- seminario CISL sulle novità relative all’art.18 Statuto dei Lavoratori e sull’applicabilità dell’art. 

39 Cost. 

- seminario FISASCAT sui diritti ed obblighi dei lavoratori e dei datori di lavoro e sulle novità 

apportate dalla nuova legge sul contratto a tempo determinato 

- seminario presso la CISL di Udine sul fenomeno del mobbing 

- seminario FISASCAT sulle novità normative in materia di part time e contratto a tempo 

determinato 

- seminario sulle novità relative alla legge 165/2001 sulla privatizzazione del Pubblico impiego 

presso la Cisl di Pordenone 

- seminario presso lo Ial di Udine sulla nuova legge a tutela della maternità delle lavoratrici 

madre 

- intervento presso il Coordinamento Donne della Cisl di Udine sul fenomeno del mobbing 

- relatore  

21 marzo 1995 Laurea in Giurisprudenza  

Università degli Studi di Trieste 

 

1983-1984 Diploma di ragioneria  

ITC “E. Fermi” di Gorizia 

 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

inglese A1/2 A1/2 A1/2 A1/2 A1 

  
 
Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 
 

 
0 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Senso dell’organizzazione e di responsabilità 

Competenze informatiche buona padronanza degli strumenti Microsoft Office  

Patente di guida B 

 

 

Premio Boutique di Eccellenza dell’anno in Consulenza Strategica Diritto del Lavoro – LE FONTI 
AWARDS 

 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

  


