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Grand Hotel Majestic “gia Baglioni”*****L

“Il Futuro del’H&'S: Connettiti, Proteggiti, Innovati”

Nel 2024, il panorama della salute e sicurezza sul lavoro si trova a un punto di svolta, con nuove sfide e opportunita che emergono
dall'evoluzione tecnologica, dalle aspettative sociali in continua evoluzione e dall'importanza crescente delle pratiche sostenibili. Il Forum
HSE 2024 organizzato dalla Global Symposium si colloca al centro di questo dinamico contesto, offrendo una visione all'avanguardia su
come le organizzazioni possano navigare in queste acque complesse, perseguendo l'eccellenza aziendale. Leadership proattiva, innovazi-
oni tecnologiche e obiettivi di sostenibilita sono solo alcuni pilastri in linea con i trend emergenti e le esigenze del settore. L'accento & posto
sull'essenzialita della web communication per una diffusione efficace delle informazioni, I'importanza di soluzioni avanzate per una
sicurezza senza compromessi e il ruolo cruciale della sostenibilita e dei principi ESG, che insieme delineano il cammino verso un'impronta
aziendale responsabile e innovativa. Confrontandoci con i temi chiave del 2024, il forum esplorera come le nuove tecnologie, quali l'intelli-
genza artificiale e 1'ToT, possano essere applicate per migliorare non solo la sicurezza fisica ma anche il benessere psicologico dei lavoratori,
enfatizzando l'importanza di una leadership presente e impegnata nell'adottare e promuovere pratiche sostenibili. Inoltre, verra data
priorita alla comunicazione digitale come strumento strategico per I'engagement degli stakeholder, cruciale nella gestione delle emergen-
ze e nella promozione di una cultura della sicurezza partecipativa e inclusiva. Partecipare al Forum HSE 2024 significa immergersi in un
ecosistema di apprendimento dinamico, dove avrai 'opportunita di acquisire conoscenze fondamentali direttamente da leader di aziende
di successo. Questa esperienza unica ti permettera di arricchire il tuo bagaglio professionale con strategie e soluzioni innovative da calare
nella tua organizzazione, guidandola verso nuovi standard di eccellenza in salute e sicurezza.

Associate Sponsor Con il Patrocinio di

'\;:) Wolters Kluwer

qias = Chairman
S' l d oy Francesco Santi Presidente AIAS
Imp e o networkuius‘
Speakers
Key Topics:
Flora Garraffa Alberto Croce
Anticipazione dei Trend: Scopri le ultime innovazioni in materia di Faci.lity Security & Health Safety H.ead of EHS
salute e sicurezza sul lavoro, incluse le nuove tecnologie come Environmental Manager Siemens Spa
l'intelligenza artificiale e 1'ToT, che stanno ridefinendo le strategie Sustainability Ambassador
di prevenzione e benessere. Bosch Rexroth Oil Angelo Spingardi
Global Head of Operations HSEQ
Leadership Visionaria: Assimila le pratiche di una leadership Igor Brassini Saipem
proattiva nel campo H&S, fondamentalli per gu.idare il cambia- EHS & Quality Manager EMEA
mento e promuovere una cultura aziendale incentrata sulla . . : T
. i Certification & Compliance Filippo Masella
sicurezza e la sostenibilita. -
Manager Responsabile Sicurezza sul Lavoro
Sostenibilita e ESG: Approfondisci come integrare efficacemente Vibram Acea
gli obiettivi di sostenibilita e i principi ESG nelle politiche di
salute e sicurezza, migliorando l'impronta aziendale e risponden- Andrea Fani Alessandro Febbo
do alle aspettative sociali in evoluzione. Head of EH&S Sales Manager
Fabbrica Italiana Sintetici Wolters Kluwer
Web Communication Strategica: Impara le tecniche pit1 innovative
di comunicazione. digitale per miglilorare l'el.lga.ge-zme-nt d.egI% Alberto Sabella
stakeholder e gestire efficacemente le informazioni in situazioni .
di emergenza. EMEA EHS & General Services
Director
Networking Strategico: Connetti con leader di aziende di successo, UFI Filters

esperti del settore e professionisti H&S, creando opportunita di
collaborazione e condivisione di best practice.

Applicazione Pratica: Acquisisci conoscenze pratiche e soluzioni
innovative da implementare nella tua organizzazione, elevando gli
standard di salute e sicurezza e guidando verso l'eccellenza

A chi é dedicato questo evento:

operativa. Amministratori Delegati, Presidenti, Vicepresidenti,
Responsabili di Divisione, Direttori, Managers dei seguenti dipartimenti:
Cultura della Sicurezza Partecipativa: Scopri come promuovere una HSE, H&S, Salute e Sicurezza, Waste Management, Economia Circolare,

cultura della sicurezza inclusiva, dove ogni membro dell'organiz-
zazione € coinvolto attivamente nella prevenzione degli infortuni e
nella gestione della sicurezza.

Sustainability, RSPP,, HSEQ, Safety, Risorse Umane, Sicurezza, Qualita’, Ambi-
ente, Coordinatori Integrazione dei Sistemi di Gestione e Modelli Organizzativi,
Affari Legali, Sistemi di Gestione, Prevenzione Reati Societari, Servizi Protezi-
Visione Futuristica: Entra a far parte di un movimento che mira a one e Prevenzione, Medici del Lavoro

definire il futuro della salute e sicurezza sul lavoro, contribuendo

attivamente alla costruzione di un ambiente di lavoro piu sicuro, G S

responsabile e sostenibile per le generazioni future.
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08:30 Registrazione e Welcome Coffee
09:00 Apertura dei Lavori da parte del Chair
Francesco Santi Presidente AIAS

09:10 CASE STUDY

Sustainability Journey: Come un'Azienda puo Affrontare i Vari Aspetti
della Sostenibilita e allo Stesso Modo Migliorare Engagement verso i
Propri Collaboratori

Flora Rita Garraffa Head of HSE, FCM, Sustainability Ambassador per BU
Bosch Rexroth Compact Hydraulic

09:40 CASE STUDY

Introduzione di Nuove sostanze Chimiche nei Cicli di Produzione:
IA e Valutazione del Rischio

« Gestione delle sostanze chimiche in azienda

« Come IA supporta il processo di valutazione delle sostanze

« Valutazione delle attrezzature impiegate

« Strumenti di controllo

Andrea Fani Head of EH&S Fabbrica Italiana Sintetici

10:10 CASE STUDY

Misurare la Cultura della Sicurezza: da Concetto Astratto alla Sua

Misurazione

« Attivita che creano cultura della sicurezza

« Definizioni degli indicatori KPI KAI della prevenzione

« Impatti della crescita della cultura della sicurezza con gli indici
infortunistici

Alberto Sabella EMEA EHS & General Services Director UFI Filters

10:40 Caffe e Networking

11:00 EXPERTISE ADDRESS

Digitalizzazione dei Processi HSE: Crescita, Investimenti ed Opportunita
per Aziende e Pubbliche Amministrazioni

Alessandro Febbo Sales Manager Wolters Kluwer

1:30 CASE STUDY

Sicurezza Digitale e Intelligenza Artificiale: alla Conquista del

Futuro

« Sfruttare I'TA per anticipare e prevenire rischi sul luogo di lavoro

« Ottimizzare la gestione dei rischi tramite sistemi automatizzati e
interconnessi

« Integrare la tecnologia digitale nell'intera catena di valore per
massimizzare l'efficacia e l'efficienza

Angelo Spingardi Global Head of Operations HSEQ Saipem

12:00 CASE STUDY

Sicurezza sul lavoro, Sostenibilita e Innovazione: i Pilastri di un

Cambiamento Lungo la Catena di Fornitura del Gruppo Acea

« Sicurezza come valore: approccio mirato alla riduzione degli
infortuni e impatto sull’organizzazione e lungo la catena di
fornitura

« La centralita della persona nell’attuazione dei principi ESG

« Ruolo della leadership e dell’engagement degli stakeholder: il
ruolo cruciale della leadership aziendale nel promuovere una
cultura della sicurezza e della sostenibilita lungo la catena di
fornitura

» Tecnologie emergenti e impatto sulla sicurezza: i progetti del
Gruppo Acea per coinvolgere gli appaltatori

Filippo Masella Responsabile Sicurezza sul Lavoro Acea

12:30 CASE STUDY

Digitalizzare il Day-by-Day in Ambito EHS: Casi di Successo in

Siemens

« Digitalizzazione applicata al processo di gestione della sorveglianza
sanitaria

« PLAS, il portale lavoratori per la sicurezza

« Digitalizzazione applicata al controllo documentale dei contractors

» GOPaper-lite: think digital before you print!

« Incident reporting: digitalizzare migliorando raccolta dati, analisi e
follow up

Alberto Croce Head of EHS Siemens Spa

Prenota Ora:

Tel. +44 (0) 20 32862117
Email: annamaria.a@globalsymposium.co.uk

www.globalsymposium.co.uk

13:20 Pranzo e Networking

14:30 PANEL DISCUSSION

H&OP: Coinvolgere i Leader Aziendali e Progettare il Futuro

« Integrazione strategica tra sicurezza e innovazione tecnologica: sfruttare
sinergie tra i pilastri della sicurezza e le nuove frontiere digitali per una
visione integrata alla gestione del rischio aziendale

« Strategie guidate dall'esperienza nella trasformazione digitale: analisi
dettagliate di successi e insidie durante il processo di adozione e
integrazione delle tecnologie digitali nell'ambito della sicurezza aziendale

« Esplorazione diretta delle tecnologie EHS di prossima generazione:
esperienze pratiche e interattive nell'utilizzo e nell'applicazione di soluzioni
innovative per migliorare la sicurezza sul lavoro e la gestione ambientale

« Approcci concreti per innovare la sicurezza: strategie pragmatiche e basate
sull'evidenza incorporando i pili recenti sviluppi tecnologici e le migliori
pratiche del settore

La Sessione Sara Moderata dal Chair

Francesco Santi Presidente AIAS

e Presieduta dai Relatori

Alberto Croce Head of EHS Siemens Spa

Flora Rita Garraffa Head of HSE, FCM, Sustainability Ambassador per BU

Bosch Rexroth Compact Hydraulic

Alessandro Febbo Sales Manager Wolters Kluwer

Igor Brassini EHS & Quality Manager EMEA - Certification & Compliance

Manager Vibram

15:30 PANEL DISCUSSION

Sicurezza e Sostenibilita: Un Percorso Verso I'Eccellenza Aziendale

« Integrazione Sinergica: intrecciare gli sforzi di sicurezza e sostenibilita
per creare valore a lungo termine per 'azienda e la societa

« Innovazione continua: adottare un approccio dinamico
all'innovazione, incorporando principi di sicurezza e sostenibilita nelle
pratiche aziendali

« Valorizzare il coinvolgimento attivo dei dipendenti nella promozione
di una cultura aziendale basata sulla sicurezza e sulla sostenibilita

« Dimostrare un impegno tangibile verso la responsabilita sociale
d'impresa, integrando pratiche di sicurezza e sostenibilita nella
strategia aziendale complessiva

La Sessione Sara Moderata dal Chair

Francesco Santi Presidente AIAS

e Presieduta dai Relatori

Alberto Croce Head of EHS Siemens Spa

Flora Rita Garraffa Head of HSE, FCM, Sustainability Ambassador per BU

Bosch Rexroth Compact Hydraulic

Alessandro Febbo Sales Manager Wolters Kluwer

Igor Brassini EHS & Quality Manager EMEA - Certification & Compliance

Manager Vibram

16:30 Chiusura da Parte del Chair
Francesco Santi Presidente AIAS

GS
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Bookings:
Tel: +44 (0) 20 32862117

Email: annamaria.a@globalsymposium.co.uk
www.globalsymposium.co.uk

Corteseme nte Complet ate il Form di Registrazione e
Inviatelo via email a:

Email: annamaria.a@globalsymposium.co.uk

Name

Position

Email

Company

Address

City

Country

Tel:

Fax

VAT Number

Date

Signature

METODI DI PAGAMENTO
Trasferimento Bancario, indirizzato a
Global Symposium LTD
METRO BANK

IBAN: GB96MYMB23058015550217
SWIFT CODE: MYMBGB2L

Nel 2024, il panorama della salute e sicurezza sul lavoro si trova a un punto di svolta, con nuove sfide
e opportunita che emergono dall'evoluzione tecnologica, dalle aspettative sociali in continua evoluzi-
one e dallimportanza crescente delle pratiche sostenibili. II Forum HSE 2024 organizzato dalla
Global Symposium si colloca al centro di questo dinamico contesto, offrendo una visione all'avan-
guardia su come le organizzazioni possano navigare in queste acque complesse, perseguendo
l'eccellenza aziendale. Leadership proattiva, innovazioni tecnologiche e obiettivi di sostenibilita sono
solo alcuni pilastri in linea con i trend emergenti e le esigenze del settore. L'accento ¢ posto sull'essen-
zialitd della web communication per una diffusione efficace delle informazioni, I'importanza di
soluzioni avanzate per una sicurezza senza compromessi e il ruolo cruciale della sostenibilita e dei
principi ESG, che insieme delineano il cammino verso un'impronta aziendale responsabile e
innovativa. Confrontandoci con i temi chiave del 2024, il forum esplorera come le nuove tecnologie,
quali l'intelligenza artificiale e 1ToT, possano essere applicate per migliorare non solo la sicurezza
fisica ma anche il benessere psicologico dei lavoratori, enfatizzando l'importanza di una leadership
presente e impegnata nell'adottare e promuovere pratiche sostenibili. Inoltre, verra data priorita alla
comunicazione digitale come strumento strategico per l'engagement degli stakeholder, cruciale nella
gestione delle emergenze e nella promozione di una cultura della sicurezza partecipativa e inclusiva.
Partecipare al Forum HSE 2024 significa immergersi in un ecosistema di apprendimento dinamico,
dove avrai l'opportunita di acquisire conoscenze fondamentali direttamente da leader di aziende di
successo. Questa esperienza unica ti permettera di arricchire il tuo bagaglio professionale con

strategie e soluzioni innovative da calare nella tua organizzazione, guidandola verso nuovi standard

di eccellenza in salute e sicurezza.

CHI DOVREBBE PARTECIPARE

Amministratori Delegati, Presidenti, Vicepresidenti, Responsabili di
Divisione, Direttori, Managers dei seguenti dipartimenti:

Salute e Sicurezza

RSPP

H&S

HSE

HSEQ

Safety

Risorse Umane

Sicurezza

Qualita

Ambiente

Coordinatori Integrazione dei Sistemi di Gestione e Modelli Organizzativi
Affari Legali

Sistemi di Gestione

Prevenzione Reati Societari

Servizi Protezione e Prevenzione

Medici del Lavoro

CONDIZIONI CONTRATTUALI
1 Le quote includono materiali, pranzi e pause caffe previsti dal programma.
2 Condizioni di pagame nto: a seguito dell'invio del modulo d'iscrizione compilato, il

COSTO DI REGISTRAZIONE

Iscrizione Standard EURO 600
Iscrizione Soci AIAS EURO 350
Iscrizione Vendors, Consulenti, Solution Providers EURO 800
Atti EURO 300

Prices are listed per person and include Online Documentation Material, Lunch,
Refreshments and Service Charge

pagamento dovra essere effettuatoentro 5 giorni dal ricevimento della fattura.

A causa del numero limitato di posti disponibili, consigliamo di iscriversi in anticipo.

3 Sostituzioni: | delegati possono essere sostituiti fino a 14 giorni prima dalla data
dell'evento. Successivamente a tale data, saranno sottoposte ad approvazione.

4 Cancellazioni Le cancellazioni dovranno pervenire in forma scritta, via e-mail o via fax
entro sei (6) settimane prima della data dell'inizio della conferenza, in modo da poter
ottenere un credito totale valido per ogni future conferenza Global Symposium Ltd.
Dopo tale termine di tempo, I'intera quota € assoggettata al pagamento e non puo essere
rimborsata. Il mancato pagamento o la mancata partecipazione non costituiscono
cancellazione

5 Copyright: Tutti i diritti di proprieta intellettuale in tutti i materiali prodotti e distribuiti
da Global Symposium in concomitanza con quest’evento sono espressamente

riservati, ed & proibita ogni duplicazione, pubblicazione o distribuzione.

6 Protezione dei d ati: Il cliente conferma di aver richiesto a Global Symposium Ltd

di conservare i propri dati all'interno dei database ed acconsente Global Symposium Ltd
ad utilizzare tali dati e di diffonderli a terzi selezionati per la comunicazione di

BUSINESS OPPORTUNITIES

For further business opportunities such as hosting the Evening, Reception,
Luncheon, Corporate Dinner, or Exhibiting/Advertising in the Documentation
Package:

Tel: + 44 (0) 20 32862117
sponsorship@globalsymposium.co.uk

Furthermore custom-made packages are available upon request.

prodotti e di servizi di interesse per il cliente stesso. Qualora il cliente non desideri ricevere
tali informazioni preghiamo di informare I'ufficio Global Symposium Ltd o di inviare

un e-mail all'indirizzo info@globalsymposium.co.uk

7 Global Symposium Ltd non e’ responsabile per ogni danno causato da cancellazioni

o spostamenti dell'evento derivate da cause al di fuori del suo controllo.

8 Gli argomenti ed i relatori sono confermati al momento della pubblicazione: per cause
non derivanti dalla nostra volonta’ potrebbe essere necessario effettuare delle modifiche
che verranno sempre aggiornate nel sito web e nella brochure

9 Aspetti legali: Il presente contratto & soggetto alla legislazione inglese e le parti sono
soggette alla giurisdizione esclusiva del Foro di Londra. In ogni caso, soltanto Global
Symposium Ltd ha il diritto di non avvalersi di tale diritto e di sottomettere il

contratto alla giurisdizione del foro competente per la sede del cliente



