
il 28 aprile non è  
un inutile rito mediatico

	 liVello - 4 risultati: misura il grado in cui 
si verificano gli esiti desiderati come risultato della 
formazione.

Gli standard italiani proposti e previsti dalla norma-
tiva vigente (e anche previsti dall’ultima PDR UNI 
sul tema) si limitano al livello 1 o, al più, al livello 2. 
Cosa altro facciamo, infatti, quando sottoponiamo 
al discente il test di fine corso se non chiedere “come 
è andata”, “come hai trovato l’aula, il docente, il ma-
teriale, …” “il corso era inerente al tuo lavoro, ti è 
piaciuto, …”?   livello 1 - reazione.
Quando poi poniamo alcune domande quali: cosa 
davvero hai appreso, vero questo, falso quell’altro 
sulle nozioni tecnico-giuridiche presentate nel corso 
siamo a:  livello 2 - apprendimento.
Nulla di male, ma non basta. Dobbiamo salire al li-
vello 3 e possibilmente al livello 4.
Noi riteniamo che, se la formazione sulla sicurezza 
salute e sostenibilità dei “processi produttivi” non af-
fronta la sfidante, ma possibile, misura dell’efficacia, 
difficilmente riusciremo a incidere in modo positivo 
sulla realtà.
Come dicevo, in questo numero ci sono vari spunti 
sviluppati da differenti punti di vista che esplorano 
il tema dell’Efficacia della formazione, misurandone 
gli effetti sull’organizzazione e sui comportamenti dei 
discenti. Anche di questo abbiamo parlato nelle oltre 
20 manifestazioni che AIAS ha organizzato e/o a cui 
ha partecipato in occasione del 28 aprile.

Passata la “giornata mondiale della salute e sicurez-
za nei luoghi di lavoro”, aiasmag continua a ragio-

nare e sviluppare i temi che riteniamo, come AIAS, 
centrali per poter davvero incidere sul fenomeno in-
fortunistico sul lavoro. Come sappiamo ormai da pa-
recchi anni non ci sono effettivi miglioramenti. 
In questo numero di aiasmag infatti troviamo ben 
tre articoli che, con differenti sfaccettature, si pongo-
no l’obiettivo di sviluppare il tema dell’EFFICACIA 
DELLA FORMAZIONE PER LA SALUTE E LA 
SICUREZZA SU LAVORO.

Già 60 anni fa il professor Kirkpatrick invitava a non 
fermarsi al livello 1 o al massimo al livello 2 del mo-
dello per la verifica dell’efficacia della formazione.
Ricordiamo brevemente i 4 livelli che già dal 1959 
Kirkpatrick ci propose:

	 liVello 1 - reazione: misura il grado in cui 
i partecipanti trovano la formazione favorevole, coin-
volgente e rilevante per il loro lavoro.

	 liVello 2 - apprendimento: misura il gra-
do in cui i partecipanti acquisiscono le conoscenze, le 
abilità, l’atteggiamento, la fiducia e l’impegno previ-
sti in base alla loro partecipazione alla formazione.

	 liVello 3 - Comportamento: misura il gra-
do in cui i partecipanti applicano ciò che hanno ap-
preso durante la formazione quando sono al lavoro.

Francesco santi
Presidente AIAS
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Ci tengo a evidenziare alcuni aspetti di que-
sto fil rouge che ha connesso tutta italia:

	 A Roma, alla Camera dei Deputati, AIAS con 
Anmil e l’On. Rizzetto, Presidente della Commissio-
ne Lavoro, hanno discusso di temi anche inerenti il 
3° punto del nostro decalogo “CRESCITA DELLA 
CULTURA DELLA SICUREZZA CON L’EDU-
CAZIONE DEI GIOVANI” nell’incontro “PCTO e 
sicurezza sul lavoro: proposte per la sensibilizzazione 
degli studenti”.

	 Al Centro Direzionale EDISON a Sesto San 
Giovanni, ove abbiamo la sede delle realtà del Net-
workAIAS, su iniziativa proposta e sviluppata dai 
dipendenti del Network, abbiamo realizzato un mo-
mento di sensibilizzazione per tutte le aziende pre-
senti negli edifici sul tema degli Infortuni in itinere e 
del corretto comportamento sulla strada.

	 Quindi dopo aver ricordato in modo operativo, 
comunicativo e educativo la data del 28 aprile, in at-
tesa e sperando che nel prossimo decreto sul lavoro il 
Governo e il Parlamento diano la necessaria impor-
tanza al tema della Salute Sicurezza e Sostenibilità nei 
luoghi di Vita e Lavoro, ci lasciamo e vi auguro una 
buona lettura.

1. PC - Fiorenzuola d’Arda, 14/04/2023 e 21/04/2023 │ Il cerchio della vita – Sicurezza, Ambiente e 
Salute | in collaborazione con Teco S.r.l.

2. Roma, 26/04/2023 | PCTO e sicurezza sul lavoro: proposte per la sensibilizzazione degli 
studenti | in collaborazione con ANMIL

3. Lombardia (Online), 27/04/2023 | L’evoluzione dell’ Rspp a 15 anni dal D.Lgs.81/2008 | in 
collaborazione con UNI e EPC Editore

4. Biella, 28/04/2023 | Corso Gratuito di aggiornamento della formazione del preposto | in 
collaborazione con HELPS Srl e ASSO.FORMA

5. Brindisi, 28/04/2023 | Per una cultura  della Sicurezza | organizzato da ITET «Carnaro - Marconi -
Flacco – Belluzzi» di Brindisi

6. Catania, 28/04/2023 | Obblighi e responsabilità delle figure chiave in materia di sicurezza e 
ambiente in Italia e negli schemi internazionali |  AIAS in collaborazione con l’ordine degli ingegneri 
della provincia di CT

7. GE - Busalla, 28/04/2023 | Il volontario del soccorso: un supereroe od un professionista? | in 
collaborazione con IPLOM e Croce Verde Busallese

8. Milano, 28/04/2023
• Verso una nuova visione e modello della prevenzione incendi in Italia | in collaborazione 

con UMAN e ANIMA
• Campagna per sensibilizzare sul tema degli incidenti in Itinere

9. SA - Pontecagnano, 28/04/2023 | eventi organizzati in collaborazione con Blumatica Srl:
• Salvaguardia della salute e sicurezza dei lavoratori
• Cantieri temporanei o mobili
• Obiettivo infortuni zero con Blumatica SHEQ
• Linee Vita & Ancoraggi

10. Varese, 28/04/2023 | Salute e sicurezza del Lavoro: una visione integrata | in collaborazione con 
Safety Conctact Srl

11. PV - Mezzanino, 04/05/2023 | SICURTOUR | in collaborazione con Faraone Industrie e Alisea

12. CH - Atessa, 05/05/2023 | #WeAllCare | in collaborazione con Faraone Industrie  e FCA Italy

13. FC - Cesenatico, 05/05/2023 | M71 in barca a vela: sicurezza, cooperazione, sostenibilità | in 
collaborazione con M71
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Eventi aias per la «Giornata Mondiale per la 
salute e la sicurezza sul lavoro»
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https://www.aias-sicurezza.it/il-decalogo-aias-per-il-lavoro-sicuro-10-priorita-nella-xix-legislatura-per-garantire-un-salto-di-qualita-nella-sicurezza-e-salute-nel-mondo-del-lavoro-e-nella-societa/s3fdeaa00

