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DIVERSITA’, INCLUSIONE E PARITA’ DI GENERE
LA CERTIFICAZIONE COME OPPORTUNITA’

17 Maggio 2023

PRESENTAZIONE

Che cosa e il Gender Gap?

Perché parlare di inclusione?

Con questo termine intendiamo il divario tra genere maschile e
femminile. Caratterizzato ad esempio con la differenza di
condizioni economiche o di trattamento tra uomini e donne, su
aspetti sia personali che professionali.

Il gender gap ha lo scopo di misurare la “distanza” che divide
ancora uomini e donne nell’educazione, nel lavoro, nella vita
quotidiana.

In merito alla Parita di Genere, dall’ultimo decreto del 29 aprile
2022, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, emerge in maniera
specifica che il datore di lavoro deve fornire annualmente, anche
sulla base delle risultanze dell’audit interno, un’informativa
aziendale sulla parita di genere, che rifletta il grado di
adeguamento ad UNI/PdR 125:2022.

Il nostro Webinar e volto ad affrontare i temi della Diversity &
Inclusion ed a fornire alle aziende ed ai loro HR manager, una serie
di elementi utili per la valorizzazione delle risorse e delle loro
diversita all’interno dell’ambiente di lavoro.

Lo scopo e dimostrare come un approccio inclusivo possa
contribuire fortemente a costruire un ambiente di lavoro sano,
sereno e competitivo.

Verranno trattati, oltre ai temi specifici della norma UNI/PdR 125,
anche gli aspetti legati all’approccio metodologico per
'implementazione del sistema di gestione ed i vantaggi e le
opportunita economiche correlate alla Certificazione finale.

L'incontro & svolto in collaborazione con ICMQ (organismo di
certificazione accreditato) e con il Patrocinio di AIAS (Associazione
Italiana Ambiente e Sicurezza).

PROGRAMMA

Ore 9.30 Saluti di benvenuto e apertura lavori
Dott. Dario Carrettoni, Igeam Consulting
Dott. Francesco Carnelli, ICMQ

Dott. Alessandro Foti, AIAS

Ore 10.00 La UNI/PdR 125 Sulla parita di genere
Dott.ssa Laura Vannucci - Igeam Consulting

Ore 10.20 L'approccio metodologico per I'implementazione
dei sistemi di gestione
Dott.ssa Laura Vannucci - lgeam Consulting

Ore 11.00 Il processo di certificazione e le opportunita
economiche che ne derivano quali, sgravi fiscali, bandi
pubblici, bandi finanziati per I'implementazione quale quello
della Regione Lombardia

Ing. Massimo Cassinari - ICMQ

Ore 12.00 Un’esperienza aziendale nel percorso di
implementazione della parita di genere - vantaggi ed
opportunita

Cliente lgeam Consulting

Ore 12.20 Domande/risposte (Q&A)

Ore 12.30 Saluti e Chiusura dei lavori

Partecipazione gratuita.

Iscrizione: EVENTBRITE

L’evento si tiene on-line, attraverso la piattaforma ZOOM.Per
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