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Associazione ltaliana Ambiente e Sicurezza

«|’applicazione del huovo
Accordo Stato Regioni»

Simona Monti — Responsabile Servizi Formativi Aias Academy
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Ente di formazione di AIAS

Punto di rlf?rlmenfco da 30
anni per la formazione in
materia di salute, s c,ﬁj,rezza,
ambiente e sostenibilita
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L’ASR del 17/04/2025 segna una vera e propria
svolta per la formazione sulla sicurezza.

Non e solo un aggiornamento tecnico,
ma una riforma del modo stesso di
progettare, erogare e misurare la formazione.
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Un’opportunita per alzare la qualita reale
della formazione,

trasformando obblighi normativi in competenze
operative, in grado di ridurre infortuni, stress
lavoro-correlato e costi per le imprese
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Associozione lfaliono Ambiente e Sicurezza

Cosa cambia?

Definizione di Soggetto Formatore

Definisce standard nazionali per durata, contenuti e
modalita di erogazione

Rafforza i requisiti dei Formatori

Introduce corsi per figure prima non disciplinate

Riconosce e legittima pienamente la formazione a distanza
Introduce il tema dell’efficacia della formazione

N —

> oA w

5 Dicembre ¢ Confcommercio Imprese per Ultalia



saias

e Catalogo corsi aggiornato, cosi che
ogni percorso rispetti durate, contenuti
e verifiche previsti dall’Accordo.

35 ou - \:  Aggiornamento dei materiali didattici
%”ﬁ TRAINING e dei test di apprendimento
\@ JLCOURSESA < . Predisposizione del progetto
' e formativo di dettaglio per ogni corso

* Formazione personalizzata: analisi
approfondita in azienda del fabbisogno
formativo e dei risultati attesi
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Ogni Formatore deve:

 Dimostrare esperienza concreta;

* Aggiornarsi sulle metodologie
didattiche;

* Progettare nel dettaglio ogni corso;
* Gestire la verifica dell’apprendimento

* Gestire la verifica di efficacia post-
COrso

In pratica, non scegliamo piu solo chi “sa la
norma’, ma chi sa insegnarla e renderla viva.
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Cosa abbiamo fatto:

* Procedura di qualifica on-line;
e Colloquiindividuali;
* Corsisulle metodologie didattiche;

* Giornata annuale dei Docenti
Qualificati

* Sconti sui nostri corsi per rimanere

) sempre aggiornati
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Introduzione di nuovi corsi:

e Datore di Lavoro

* Nuove attrezzature (Carroponte, Macchine agricole raccogli
frutta etc.)

* Spazi confinati
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Associozione lfaliono Ambiente e Sicurezza

* [l nuovo Accordo riconosce e
legittima pienamente la
formazione a distanza, ma chiede
garanzie di tracciabilita e
interattivita.

* Aias Academy sta valutando una
piattaforma LMS conforme ai
nuovi criteri tecnici, che include
autenticazione sicura e
tracciamento completo delle
attivita.
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Associozione lfaliono Ambiente e Sicurezza

Un’altra novita importante riguarda la valutazione dell’efficacia
formativa.

Non basta piu consegnare |’ attestato: bisogna dimostrare che la
formazione produce cambiamento.

AIAS Academy ha introdotto un sistema in tre fasi:
 verificaimmediata dell’apprendimento

* servizio di follow-up a tre-sei mesi

* report finale di efficacia per ’azienda cliente.
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Associozione lfaliono Ambiente e Sicurezza

Le priorita secondo AIAS Academy

¢ 1. Riprogettare e aggiornare i corsi

> progettazione di dettaglio e aggiornamento dei materiali didattici.
¢ 2. Mappare competenze e ruoli reali

> Costruire piani formativi basati su analisi dei rischi e profili professionali
¢ 3. Garantire qualita e competenza dei Formatori

> Esperienza documentata, metodologie attive, feedback verificabili.

¢ 4.Innovare metodi e strumenti formativi
> Blended learning, micro-elearning, simulazioni.

¢ 5. Misurare Uefficacia della formazione

> Supporti alle Imprese.

5 Dicembre ¢ Confcommercio Imprese per Ultalia



an

o © = ~ N
ajaso = aldas

sociozione Italiana Ambiente e Sicurezza

Cosa manca?

* un modello di formazione unico su tutto il territorio
nazionale per evitare che ogni Regione operi in maniera
autonoma, secondo logiche e criteri propri

* repository nazionale degli Attestati di formazione
obbligatoria, degli Enti formativi e dell’Elenco dei
Formatori.

Per questo si attendono circolari interpretative, FAQ
ufficiali e chiarimenti da parte di INAIL, Regioni e ASL nei
prossimi mesi.
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AIAS Academy € pronta a:

 Supportare imprese e formatori nell’adeguamento
al’Accordo 2025

* Offrire percorsi formativi di alta qualita e strumenti di
valutazione

* Creare sinergie con Associazioni e Istituzioni
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Associozione lfaliono Ambiente e Sicurezza

In conclusione:

Il nuovo Accordo Stato—Regioni ci chiede di alzare Uasticella.

La formazione non va solo erogata: va progettata, costruita,

misurata.
Perche il futuro della sicurezza — nel terziario e in ogni altro
settore — nasce da una formazione che deve generare cultura

e cambiamenti, non solo obblighi.
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Grazie per Uattenzione
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